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RESUMO

O trabalho discorre sobre os Profissionais da Educacdo integrantes da Secretaria Escolar, em relacdo a
politica de formagdo destinada aos Funcionarios da Educagdo Baésica Publica, e como essa se
operacionaliza na Educacdo Profissional e Tecnologica. Utiliza-se da abordagem qualitativa,
levantamento documental e revisdo da literatura. Constatou-se que a politica de formag&o tem inicio nos
anos de 1930, fator relevante ndo divulgado pelas pesquisas cientificas. Evidenciado em tempos
modernos, auséncia da continuidade dos processos formativos, além da relagdo causal do racismo. O
resultado é a manutencdo dos modelos institucionais de invisibilidade e ndo reconhecimento profissional.
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ABSTRACT

The work discusses the Education Professionals who are members of the School Secretariat, in relation to
the training policy aimed at Public Basic Education Employees, and how this is operationalized in
Professional and Technological Education. It uses a qualitative approach, document survey and literature
review. It was found that the training policy began in the 1930s, a relevant factor not disclosed by
scientific research. Evidenced in modern times, the absence of continuity of formative processes, in
addition to the causal relationship of racism. The result is the maintenance of institutional models of
invisibility and non-professional recognition.
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INTRODUCAO

O presente artigo tem como escopo discorrer sobre os Profissionais da Educagéo
integrantes da Secretaria Escolar, quando observado a politica de formacdo destinada
aos Funcionarios da Educacdo Basica Publica, e como essa se operacionaliza na
Educacdo Profissional e Tecnoldgica.

O trabalho busca compreender a formagdo e o funcionamento do curso de
Secretaria Escolar, da Educacdo Profissional e Tecnologica, em relacdo aos
Funcionarios da Educacdo Basica Publica - Funcionarios da Escola, a partir da anéalise
da Secretaria Escolar.

A politica de formacao dos Funcionarios da Educacdo Basica Escolar no Brasil é
caracterizada pelo nimero diminuto de pesquisas, tanto pela auséncia de estudos, falta
de reconhecimento e invisibilidade profissional (COSTA NETO, 2012a; 2012b;
COSTA NETO, 2019; COSTA NETO, 2020a; 2020b; LOPES, 2003; NASCIMENTO,
2006; NASCIMENTO, 2010b; SILVA, 2003).

Historicamente, identificamos em raz&o do movimento sindical na década de
1930, com o fito de regulamentar exercicio do trabalho “dos empregados de secretaria e
até dos serventes desses estabelecimentos” (FGV, CPDOC, 1937, p. 6). Trata-se em
parte dos documentos fundantes dessa profissionalizacdo, conforme se infere do Fundo
Gustavo Capanema (1937).

O Ministério da Educacdo ao regulamentar o exercicio profissional e a
incorporacdo dos “dispositivos da legislacdo trabalhista e social” (DIAS, 2012, p. 31),
por meio do Decreto n. 2.028, de 1940, promoveu o Registro Profissional dos
Professores e Auxiliares da Administracdo Escolar, os quais estdo elencados na Portaria
Ministerial (SCM-269, de 12 de abril de 1940):

Art. 4° Para os efeitos do Registro, [...] os auxiliares da administracéo
escolar os inspetores de disciplina, bedéis, guardiaes, funcionarios da
Secretaria, médicos, enfermeiros, serventes, motoristas, copeiros,
cozinheiros e porteiros.

Esse registro profissional dos trabalhadores das secretarias ou auxiliares da
administracdo escolar na condicdo de empregados de escritorio, uma vez que o decreto
do registro profissional para as relac6es laborais aplicava as normas dos trabalhadores
do comércio (Decreto 452/1938 e Decreto 21.186/1932).
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Todavia, o texto em relacdo os “funcionarios da secretaria” atribuia-lhes a
condigdo de trabalhadores que concorrem na administracdo do estabelecimento, mas
sem 0 contato com os estudantes, de igual modo destaca-se em relagdo a “classe dos
auxiliares da educacao [...] devem se submeter as exigéncias do registro” (FUNDO,
FGV, CPDOC, 1937 p, 54),

Acentua-se na época da edi¢cdo do Decreto regulamentar, o0 Ministro Gustavo
Capanema propusera emenda ao texto inicial, no sentido de substituir “a expressdo
‘auxiliares de educagdo’ ndo é conveniente. E insegura e por mais ampla. Expressio
propria sera ‘auxiliares de administracao escolar’ (FUNDO, 1937, p. 71).

Notadamente, o0 registro profissional destinava-se aos auxiliares da
administracdo da esfera particular, nesse sentido constitui em politica de
reconhecimento dos Funcionarios da Escola, divergindo do entendimento de Ribeiro
(2021) e Silva (2021), os quais atribuem esse fato tdo somente pela atuacdo sindical dos
anos 2000.

Episddio histérico ndo considerado pelos pesquisadores, por vezes ndo
observado, porém, fato relevante, costumeiramente negligenciado e ndo consignado
como momento de importancia para os funcionarios da escola, cujas alteracdes
evidenciadas a partir dos anos 2000 ndo podem ser consideradas como as iniciativas
originarias dessa mudanca.

Desta forma, a Politica de Formacdo dos Funcionarios da Educacdo Baésica
Escolar instituida, hodiernamente encontra-se disciplinada: no Plano Nacional de
Educacdo (PNE); na Politica Nacional de Formacdo dos Profissionais da Educacdo
Basica (Decreto 8.752/2016); no Programa Profuncionario (2007); e, nos cursos de

formacéo continuada na educacéo profissional:

Notadamente, as principais alteracGes do perfil desses profissionais
foram promovidas, inicialmente, por meio da Resolugéo n. 5/2005, do
Conselho Nacional de Educacdo (CNE), quando naguele momento
instituiu a 212 Area Profissional de Apoio Escolar, processo
embrionério de futuro reconhecimento na esfera laboral.

Porém, fator relevante para essa modificagdo processa-se pela inclusdo
desses trabalhadores no grupo de profissionais da educacdo basica,
cuja causa fundante é a iniciativa da entdo senadora Fatima Cleide
(PT/RO) quando propbs o Projeto de Lei do Senado 507/2003,
posteriormente, transformado na Lei (12.014/2009), o qual promoveu
0 reconhecimento desses educadores como profissionais da educacéo
escolar.

Entretanto no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (Portaria n.
870/2008) integra a area de apoio escolar (O Técnico em Secretariado
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consta de igual forma no eixo Gestdo e Negdcios ) em sua primeira
edicdo e nas subsequentes (2012 e 2014), por sua vez em rela¢do ao
programa de formacdo profissional Profuncionéario (Portaria
Normativa 25/2007) ndo figurava entre as habilitagbes, eis que
restringiam as demais em nivel médio nas areas de Gestdo Escolar,
Alimentacdo Escolar, Multimeios Didaticos, Meio Ambiente e
Manutengdo da Infraestrutura.

Situacdo posteriormente alterada com a inclusdo na formacéo
profissional em 2010, por forca de decreto (7.415/2010), de igual sorte
com a inclusdo das é&reas de biblioteconomia e Orientacdo
Comunitéria, além da formacdo continuada em nivel superior e pos-
graduacdo, porém, ainda pendente de institucionalizacdo pelos
Estados e Municipios por meio dos Féruns de Formacao Profissional,
0s quais atuam por demanda ou iniciativa.

No tocante a Politica de Formacdo Nacional (Decreto 8.752/2016), de
igual sorte encontra-se regulamentado nas Diretrizes Nacionais dos
Funcionarios da Escola (Resolugdo n. 05/2010), da Camara de
Educacdo Basica (CEB) do Conselho Nacional de Educacdo (CNE),
mecanismos legais demonstrativos do direito a integracdo do
Secretario Escolar nas Politicas Educacionais de formacéo inicial e
continuada, bem como deram impulso ao direito do reconhecimento
como profissdo.

Devemos assinalar o siléncio das produc@es académicas das situaces ocorridas
nos anos de 1930, cuja proposta de uma politica para os funcionarios da escola, como de
igual modo as Politicas Eugénicas também fizeram parte do periodo, cuida-se da
discriminacdo identificada por Silva (2016), em relacdo aos Funcionarios da Escola,

marcas no racismo da sociedade do periodo, razdo do presente trabalho.

METODOLOGIA

A metodologia utilizada para no presente trabalho é uma abordagem qualitativa,
além do levantamento documental, por meio da Lei de Acesso a Informacédo (LAI), com
0 objetivo de garantir o acesso aos achados ndo divulgados de forma regular, e daqueles
disponibilizados em érgdo de imprensa oficial.

Com o fito de alcancar os dados objetivamos a revisdo da literatura das
investigacdes realizadas em relacdo aos Profissionais da Educacdo Basica Escolar, de
modo a compreender e responder se 0 curso de secretaria escolar, quando da sua
formacéo é capaz de promover a valorizagdo e o reconhecimento da identidade dos
trabalhadores.

Logo, verificar se 0 curso de secretaria escolar tem a capacidade de garantir a

efetiva profissionalizacdo e a consecucdo da politica de formacéo dos Funcionarios da
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Educacao Basica Publica. Portanto, a seguinte pergunta norteadora: Qual a politica de
formacdo dos Funcionérios da Educacdo Bésica Publica na Educagdo Profissional e
Tecnoldgica?

Segundo Wendey (2015, p. 15) na coleta do material de haver a preocupacéo em
identificar “alguma intepretacdo nova e empolgante dos dados existentes”,
consequentemente, para demonstrar os argumentos expendidos no corpo da pesquisa, de
modo a demonstrar as causas e sua origem ndo podem ser afastadas.

De igual sorte procurou-se integrar, bem como apresentar dados de fontes
diversas, considerando aspectos como potencial de interpretacGes, singularidades,
variacOes técnicas disponiveis, cujas interpretacdes devem levar a melhor interpretacao
do tema pesquisado (YIN, 2016).

REFERENCIAL TEORICO

Segundo o Censo da Educacdo Baéasica (INEP, 2021) sdo 178.370
estabelecimentos de ensino, os quais 0s achados disponiveis para consulta em relacédo
aos microdados noticiam a existéncia de 122.463 unidades com Secretaria Escolar, ou
seja, 68,65% de todas as unidades da Federacdo devem possuir um profissional
habilitado.

Essas evidéncias seriam suficientes para demonstrar a relevancia do profissional
nos sistemas de ensino, o qual sua profissionalizacdo decorre pelo Curso de Secretaria
Escolar, por meio da Educacdo Profissional e Tecnoldgica, sua formacdo inicial é
costumeiramente empreendida por Instituicdes de Ensino Federais, Estaduais e
Privadas, habilitando-os para atuar na escrituracdo escolar.

Conforme Paro (1997, p. 72) os atores sociais na comunidade escolar séo
aqueles inseridos na ‘“a¢do administrativa as praticas escolares”, atribuindo a direg¢do
escolar, secretaria e as demais atividades complementares e dos servicos escolares, séo
responsaveis pela viabilidade do pleno exercicio do processo pedagdgico, ou seja,
entende que essas atribui¢Ges se inserem na instituicdo escolar.

Nesse sentido discorre que as atividades da secretaria tém pouca disponibilidade
de recursos de pessoal, mas infere ser da competéncia da secretaria escolar a “prestacao
de informagdes por parte da escola” (idem), além da manutengdo, geracdo de

informacdo dos diversos instrumentos burocraticos de controle social e governamental,
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cuja auséncia reflete diretamente nos resultados nas politicas de avaliacdo e
acompanhamento (ABUD, 2012; ALMEIDA, DE SOUZA, OLIVEIRA, 2013).
Entretanto, é importante ressaltar que essas atribuicdes quando exercida em
unidades de ensino, publicas ou por meio de autorizacdo (privadas), costumeiramente
sdo consideradas uma atividade-meio, mas podem e devem integrar as funcdes de
regulacédo, avaliagdo, fiscalizacdo e monitoramento das politicas publicas, convertendo-

se em atividade-fim quando exercida no &mbito do controle governamental:

Posto isso o0 Secretario Escolar pode ser compreendido de duas
formas: portadores de diploma de nivel superior e agueles com curso
técnico profissionalizante. Essa diferenca deve ser considerada para
fins de formacéo inicial e continuada de profissionais da educagéo,
uma vez que a legislacdo educacional estabelece como necessaria a
formacdo em curso técnico ou superior (LDB) na estrutura da
educacéo.

Diferenciacao para fins de nivel da estrutura da educacéo a qual deve
ser pensada no tocante as atividades de regulacdo do Estado, ou seja,
aquelas atribuicdes relacionadas ao poder de policia administrativa
inseridas nos atos de fiscalizagéo e controle, logo, o Secretério Escolar
tem atuacdo profissional nas atividades de Estado, exclusivas de
servidores publicos, além de outras fungdes inerentes as instituicGes
de ensino publicas e privadas.

Em relacdo as atividades exclusivas do Estado integram as fungdes de
fiscalizacdo, regulagdo, fomento, avaliacdo de politicas e servigos
educacionais perante o 6rgao de educacdo, cujo Secretario (Executivo
e Escolar) é de extrema relevancia, especialmente, nos atos de entrada
(credenciamento e autorizagdo) e de permanéncia (recredenciamento e
transformacdo de organizacdo académica; reconhecimento e
renovacgdo de reconhecimento) das instituicGes de ensino da educacéo
béasica e superior (COSTA NETO, 2020, p. 144-145).

Em relacdo as pesquisas destinadas aos Funcionarios da Escola circunscrevem a
formacdo da qualificacdo dos trabalhadores, em razdo do argumento - iniciativa
exclusiva e interferéncia dos sindicatos das categorias dos profissionais da educacdo a
partir de 1995 -, o que decorre pela inser¢ao nas normas juridicas da educacao do ano de
2000 (MONLEVADE, 2009; NASCIMENTO, 2006, 2010; OLIVEIRA, 2017;
PENTEADO, 2019; RIBEIRO, 2021; SILVA, 2021; SOUZA, 2017).

Notadamente, as analises estdo centralizadas no Programa Profuncionario, em
relacdo aos cursos tecnicos profissionalizantes ofertados nas areas de Alimentacao
Escolar, Infraestrutura Escolar, Secretaria Escolar e Multimeios Didaticos (ARRIAL,
2016; BARBOSA, 2018; BESSA, 2017; COSTA, 2017; CRUZ, 2018; LOPES, 2014;
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OLIVEIRA, 2021; PEREZ, 2016; MARCHESAN, 2017; PEDROSO, 2015; QUEIROZ,
2018; SANTOS, 2019; TRAJANO JUNIOR, 2018; VARGAS, 2015).

Destaca-se o trabalho de Faustino (2019, p. 86) ao inferir que “atualmente, as
escolas ainda respiram o clima de serviddo e pairam sobre elas as sombras historicas da
marginalidade pedagdgica dos funcionarios”, posto isto refletem de igual modo a
“subvalorizacdo profissional e sua indefini¢do profissional” (idem, p. 99), e conclui
como uma politica publica educacional paliativa.

Silva (2016) assinala o “isolamento social” desses profissionais na esfera
publica, demonstrando haver auséncia de apoio dos gestores, de igual modo em seus
achados assevera que o funcionario da escola “ndo possui reconhecimento como
educador, pois suas fungdes sdo consideradas subalternas diante de uma sociedade
preconceituosa e excludente” (idem, p. iv).

Acentua, ainda, que a “escola € preconceituosa em relagdo ao servidor!”
(ibidem, p. 93), atribui que como antes “continuam no anonimato” (ibidem, p. 95), em
funcéo desses profissionais como oriundos da populagdo de baixa renda e com origens
sociais caracterizadas pela discriminacdo da sociedade, 0 ingresso na carreira se operou
pelas fungdes de “zeladores, porteiros, cozinheiros, limpeza e vigilancia” (ibidem, p.
76).

Depreende-se que os trabalhos realizados pelas diversas investigacdes tém como
foco principal analisar as alteracdes que poderiam ocorrer para os funcionarios da
escola, todavia, as pesquisas buscavam verificar os processos de evasdo, tempo no curso
e demonstrar que essa situacao decorreu apenas das mudancas ocorridas a partir da luta
sindical a partir dos anos de 1995. Entretanto, desconsideram o periodo de 1930.

N&o é demais salientar que as mudancas em favor desses trabalhadores, com a
revogacdo pelo Ministério da Educacdo do Programa do Profuncionario (Portaria
684/2021), demonstram ndo existir um processo de consolidacdo da politica
profissional, quica questionamentos dos sindicatos de classe ou federagdes.

De igual modo ndo ha nenhuma proposta concreta para estabelecer o Piso
Nacional em favor dos Funcionarios da Escola ou uma Carreira de Pesquisador na
Educacdo, em razdo do reconhecimento como profissionais da educacdo (COSTA
NETO, 2016, 2018, 2021a, 2021b).

ANALISE E DISCUSSAO
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Monlevade (2009) atribui como os primeiros funcionarios da escola, os irméos
coadjutores da ordem jesuitica nas fungBes ndo religiosas, entretanto, as regras da
Companhia de Jesus limitavam-nos aos atos de executar e cumprir as ordens, suas
principais atribuicGes eram aquelas ligadas a cozinha, o refeitorio, a enfermagem, a
portaria, 0 roupeiro, 0 sacristdo, o comprador e o armazenamento (COMPANHIA DE
JESUS, 1603).

Porém, no periodo da colonizacdo ibérica, essas atribuicdes até o periodo da
abolicdo era composta por escravos, cujos trabalhos académicos ndo discorrem sobre o
esse aspecto, como se durante nesses séculos o racismo em relacdo ao negro inexistisse,
ou mesmo, de forma automatica o escravo ingressou no mundo do trabalho, posto isso
assumiria todas as relagdes trabalhistas dentro do universo escolar.

Carneiro (2005), Sicroff (1982), Franco (2011), Figueroa Rego (2009) discorrem
sobre o Estatuto de Pureza de Sangue - “legislagdo discriminatdria, segregacionista
racial e social” desde 1449, na América Espanhola e Portuguesa “nas instituigdes
militares, nas ordens religiosas, no sistema educativo” (COSTA NETO, 2019, p. 32),
nesse sentido as atribuicBes destinadas aos escravos, logo a relagdo da categoria
pertencimento racial e funcionarios da escola (COSTA NETO, 2022).

Surge dessa maneira uma analise para os funcionérios da escola em relacdo a
necessidade de compreensao da categoria da discriminacdo no contexto do racismo, eis
que sua relacdo decorre do longo periodo da escraviddo no Brasil, posteriormente, com
o racismo cientifico, além das préticas eugénicas na educacdo como politica do Estado
(KERN, 2020, COSTA NETO, 2021).

Como acentuado, no periodo da educacéo jesuita vigia a legislacdo da pureza de
sangue, 0 qual os negros ndo poderiam ocupar funcGes nas ordens religiosas, em seus
espacos de educacdo, desde o periodo da escraviddo moderna os funcionarios da escola
estdo invisibilidades, ndo valorizados, cuja causa & o racismo, razdo pela qual as
pesquisas ndo fazem a relagdo com os funcionarios da escola.

As questdes relacionadas ao reconhecimento do racismo sdo fundamentais para
entender que a sociedade utilizou de todas as maneiras para manter a escravidao, o
sistema educacional ndo foi diferente, constitui-se em mecanismo que reflete em tempos
modernos o tratamento dispensado aos funcionarios. Logo, o racismo tem relacao causal

com 0 ndo reconhecimento profissional.
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Em relacdo a Politica Nacional, o local por exceléncia para a promocao e
valorizacdo séo os Foruns Estaduais de Formagdo Permanente de Apoio a Formacao dos
Profissionais da Educacgdo Basica, entretanto, em sua maioria sob a égide do Férum de
Formacdo dos Professores da Educacdo Basica, excecdo ao Estado do Rio de Janeiro
conforme as Atas dos Foruns Estaduais disponibilizadas no sitio institucional do
Ministério da Educacdo (Parfor, 2020).

Esse fato é demasiadamente importante, uma vez que os Foruns dos Estados, em
sua maioria, ainda s@o destinados de forma exclusiva aos docentes, conforme pode ser
observado do sitio institucional do Governo Federal, o qual faz alusdo expressa as
normas de formacdo do magistério por meio da portaria das diretrizes (Portaria
883/2009), excecédo ao Estado do Rio de Janeiro que trata como de formacao dos todos
os profissionais da educacéo.

No caso é salutar observar a competéncia do Comité Gestor dos Foruns (Portaria
1.105/2013), cuja atuacdo € no sentido de induzir os Foruns Estaduais, com atribuicoes
de monitorar e avaliar os programas de formag&o, mas de igual modo propor e definir
cursos, analisar a demanda e organizar os cursos, disponibilizar sistema de formacéo,
inclusive, pela alocacdo de recursos, porém, em consonancia com as demandas dos
Foruns Estaduais.

Nesse aspecto € relevante, quando observado o curso de Secretaria Escolar, a
partir de levantamento de dados no Distrito Federal identificamos postulado dos
Funcionarios da Escola, no exercicio de 2021, requerendo a “institucionalizacdo do
Férum Permanente do Distrito Federal de Apoio a Formacdo dos Profissionais da
Educagado Basica [...] dos diversos segmentos dos trabalhadores da Educagao” (COSTA
NETO, 2021, p. 2), cuja resposta tem o seguinte teor:

Em atendimento ao Despacho - SEE/GAB/ASTEC [..]
esta Subsecretaria de Formacdo Continuada dos Profissionais da
Educacdo (EAPE), restitui os autos e ratifica o despacho [...] com o
entendimento de que o objetivo precipuo da EAPE é atender a Rede
Publica de Ensino do Distrito Federal com a promocgéo, coordenacao
e oferta de formacdo continuada para suprir as deficiéncias apontadas
pelo resultado do SAEB/2019.

Deste modo, informamos que no momento ndo atenderemos a
solicitacdo pelas razdes apresentadas acima.

Nesse periodo, o Ministério da Educacdo (MEC) editou Portaria (277/2021), a

qual propde um Grupo de Trabalho (GT), com o fito de promover estudos e
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regulamentar a politica de formacéo dos Funcionarios da Escola, representa que pouca
atencdo as politicas educacionais em favor desses trabalhadores, mantendo-se o formato
de exclusdo e auséncia de uma politica continuada de reconhecimento.

Para ilustrar essa situacdo, deparamos com situacdo no colegiado da Educacéo
do Distrito Federal (Lei n. 4.751/2012), da &rea publica e privada, da gestdo e
formulagdo, dos responsaveis pela “formagdo continuada dos profissionais da
educacdo”, dos representantes das comunidades académicas, das entidades
representativas dos profissionais da educacdo, de forma unanime excluiram os
funcionarios da escola como profissionais da educacdo (Resolucdo n. 02/2021, do
Conselho de Educagéo do Distrito Federal).

Porém, os Funcionérios da Escola da esfera publica postularam alteracdo
daquele normativo, o qual era taxativo pelo ndo reconhecimento institucional como
profissionais da educacdo, utilizando-se do controle social, além do direito de
requerimento no sentido de solicitar a retificacdo da norma do Conselho de Educagéo do
Distrito Federal, cujo 6rgao acolheu o pedido e editou novo documento institucional
(COSTA NETO, 2021).

Por sua vez, em relacdo ao Profuncionario observa-se a Portaria (684/2021), o
Ministério da Educacdo (MEC), cuja proposta foi de revogar o principal programa de
formacdo desses funcionérios, o qual tinha por objetivo promover a formacdo, nos
termos da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), em cursos Técnicos,
Tecndlogos, Graduacdo, Mestrado e Doutorado. Demonstrando a permanente
instabilidade da politica de formacéo.

Salutar lembrar o ensinamento de Moraes (2012) em relacéo a profissionalizacao
dos funcionarios da escola, especialmente, quando observado por meio do programa do
Profuncionario, o qual ao promover a habilitacdo com titulos profissionais dos
trabalhadores “coloca-se frontalmente contra a privatizagéo, a precarizagdo do trabalho
e a terceirizacao” (idem, p. 98). Portanto, o reconhecimento profissional.

Restam-nos os cursos de formagdo da Educacdo Profissional e Tecnoldgica, das
instituicdes de ensino pablicas e privadas, cujo fito de atender a profissionalizagdo para
o mundo do trabalho, no sentido de ofertarem aos trabalhadores formacdo para de
atuacdo laboral, notadamente, eis que o secretario escolar é o responsavel pela

escrituracdo escolar conforme normas estabelecidas pelos Conselhos Educacao.
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Nesse caso, quando observado os cursos de formacdo realizados pelas
instituicbes puablicas e privadas, identificamos que os mesmos sdo oferecidos na
Educacdo Profissional e Tecnoldgica em Cursos de Nivel Médio, destinados a formacéo
de Secretaria Escolar, porém, o Conselho Nacional de Educacao (CNE) discorre sobre a
necessidade de formacéo cursos de graduacéo, além das pds-graduacdes.

No caso das graduacgdes localizamos de curso de tecnologia n Universidade
Federal do Mato Grosso do Sul (UFMS), o curso de Tecnologia em Educagédo e
Processos de Trabalho — Alimentacdo Escolar, conforme se infere do seu Projeto
Pedagdgico tem o fito de atender cerca de “500 mil trabalhadores das escolas publicas”

(UFMS, p. 9), com a seguinte proposta:

Além da criagdo deste Curso, tem-se o objetivo de criar mais 3 Cursos
para a formagdo dos funcionarios na Faed/UFMS, quais sejam: Curso
Superior de Tecnologia em Educacdo e Processos de Trabalho:
Secretaria Escolar; Curso Superior de Tecnologia em Educacéo e
Processos de Trabalho em Infraestrutura Escolar e Curso Superior de
Tecnologia em Educacdo e Processos de Trabalho em Multimeios
Didaticos, a fim de avancar no processo de profissionalizacdo e
valorizagdo dos profissionais, & luz das metas do PNE, em especial
das n° 15, 16 e 18 do anexo da Lei 13.005, de 25 de junho de 2014.

Logo a importancia da formacdo desses profissionais, cuja iniciativa vem
atender o proposito da formacdo dos trabalhadores das escolas, trata-se de caso
relevante que deve ser utilizado como paradigma, reverberado nas demais instituicdes
de ensino superior, além dos Foruns de Formacdo Profissional, bem como por iniciativa
das instituicGes de ensino.

Denota-se que a politica de formacdo dos funcionarios da escola, ainda tem um
longo caminho a percorrer, inclusive, entre 0s quais a questdo de racial deve ser
considerada, uma vez que a desvalorizacdo esta alinhada com as préaticas do racismo da
sociedade, cujos trabalhadores ainda precisam promover a desconstru¢do dos modelos
de exclusdo, do ndo reconhecimento e da invisibilidade profissional. Logo, implica em

reconhecer o racismo em relacdo aos funcionarios da escola.

CONSIDERACOES FINAIS

O presente trabalho tem como proposta analisar a politica de formacdo dos

Profissionais da Educacdo Baésica Escolar, em relagdo aos Funciondrios da Escola,
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quando observado a Secretaria Escolar, para fins de demonstrar como esses
trabalhadores sdo recepcionados na educacdo bésica.

Evidenciamos por meio de pesquisa documental que a politica de formagéo tem
inicio dos anos de 1930, o qual as investigacdes realizadas ndo tém considerado esse
aspecto com um dos mecanismos iniciais, demonstrando o processo académico de
exclusdo, porém, deve ser considerado como fator relevante.

Por outro lado, ainda devemos considerar o aspecto do racismo em relacdo aos
funcionarios das escolas, em que de igual forma ndo é considerado como uma das
causas fundantes da desvalorizacdo dos funcionarios da escola e o0 baixo
reconhecimento desses profissionais na politica de formacao.

O processo de desvalorizagdo e manutencao da invisibilidade profissional é um
modelo institucional, intencional e constante nos sistemas de ensino, e sdo diminutas as

possibilidades de alteracdo, destacadamente, em razao da relacéo direta com o racismo.
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